STATUT SPOLKI
I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.
1. Spotka prowadzi dziatalnos¢ pod firma: AURAEKO BATERPAK Organizacja Odzysku
Opakowan Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy AURAEKO BATERPAK Organizacja Odzysku Opakowan
S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2.
Zatozycielami Spotki sa:
1. AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i Elektronicznego S.A. z siedziba w
Warszawie,
2. Gabriela Leszczynska,
3. Polski Zwiazek Producentéw i Pracodawcow Przemystu Oswietleniowego z siedziba w
Warszawie.

§3.
Siedzibg Spotki jest Miasto Stoteczne Warszawa.

54,
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§5.

1. Spotka moze dziatac¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza granicami kraju.

2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa, filie i inne jednostki organizacyjne w
kraju i za granica, a takze posiadac¢ akcje, udziaty i inne tytuty uczestnictwa w innych
spotkach oraz innych przedsiewzieciach.

3. Spotka moze by¢ cztonkiem stowarzyszen krajowych i zagranicznych.

§6.
Do Spotki stosuje sie przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037, ze zm.), ustawy z dnia 11 maja 2001 r. o
obowiazkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania niektérymi odpadami oraz o
optacie produktowej i optacie depozytowej (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 90, poz. 670) oraz
postanowienia niniejszego statutu.

Il. CEL | PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI.

§7.

1. Spotka zostaje zawiazana w celu realizacji obowiazkow okreslonych w ustawie z dnia 11
maja 2001 r. o obowiazkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania niektorymi
odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytowej (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 90,
poz. 670), zwanej w dalszej czesci niniejszego Statutu ,,Ustawq”, przejetych na podstawie
umow od przedsiebiorcow, na ktérych ciazy obowiazek zapewnienia odzysku, a w
szczegolnosci recyklingu odpadow opakowaniowych i pouzytkowych w rozumieniu Ustawy.
2. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) PKD 38 - Dziatalnos¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem i

unieszkodliwianiem odpaddw; odzysk surowcéw

2) PKD 39- Dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjg i pozostata dziatalnos¢ ustugowa

zwigzana z gospodarka odpadami.

3) PKD 46.77.Z - sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu,



PKD 49.41.Z - transport drogowy towarow
PKD 50. - transport wodny,
PKD 51. - transport lothiczy,
PKD 52.10 - magazynowanie i przechowywanie towarow
9) PKD 70.22.Z. - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzadzania,
10) PKD 71.20.B - badania i analizy techniczne,
11) PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane,
12) PKD 82.99.Z - Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
3. Dziatalnos$¢ okreslona w ust. 2 niniejszego paragrafu moze by¢ przez Spétke prowadzona
wytacznie w zakresie organizowania, zarzadzania lub prowadzenia przedsiewziec
zwiazanych z odzyskiem, a w szczegolnosci z recyklingiem odpaddéw, a takze edukacja
ekologiczna.
4. Spotka moze prowadzic¢ dziatalnos¢ opisang w ust. 2 niniejszego paragrafu w odniesieniu
do odpadow opakowaniowych i pouzytkowych.
5. Jezeli na prowadzenie danego rodzaju dziatalnosci wymagana jest koncesja lub
zezwolenie, Spotka podejmie taka dziatalnos¢ po uzyskaniu stosownego zezwolenia lub
koncesji.
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lll. KAPITAL ZAKLADOWY.

§8.
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.500.000,00 zt (dwa miliony piecset tysiecy ztotych) i
dzieli sie na 2.500.000 (dwa miliony pieéset tysiecy akcji) akcji o wartosci nominalnej 1 zt
(jeden ztoty) kazda i dzieli sie¢ na 1.000.000 (jeden milion) akcji imiennych serii A o
wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda, o numerach od A-0.000.001 do A-1.000.000
oraz 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy akcji) imiennych serii B o wartosci nominalnej
1 zt (jeden ztoty) kazda, o numerach od B-0.000.001 do B-1.500.000. Akcje zostaty objete
wedle kolejnych numerdéw w nastepujacy sposob:
1) Spotka pod firma AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i
Elektronicznego S.A. z siedziba w Warszawie, obejmuje 1.000.000 (jeden milion)
réwnych i niepodzielnych akcji imiennych serii A o numerach od A-0.000.001 do A-
1.000.000 o wartosci nominalnej po 1 zt (jeden ztoty) kazda, o tacznej wartosci
1.000.000 (jeden milion ztotych), ktore pokrywa gotéwka oraz 1.500.000 (jeden
milion piedéset tysiecy) rownych i niepodzielnych akcji B o numerach od B-0.000.001
do B-1.500.000 o wartosci nominalnej po 1 zt (jeden ztoty) kazda, o tacznej
wartosci 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy ztotych) ktére pokrywa gotdwka.
2) Gabriela Leszczynska obejmuje 1 (jedna) niepodzielng akcje o wartosci
nominalnej 1 zt (jeden ztoty), ktora pokrywa gotéwka.
3) Zwiazek pod nazwa Polski Zwiazek Producentow i Pracodawcow Przemystu
Oswietleniowego z siedzibg w Warszawie obejmuje 1 (jedna) niepodzielng akcje o
wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty), ktora pokrywy gotowka.
2. W Spotce moga byé wydawane wytacznie akcje imienne. Akcje Spotki nie moga byc
zamienione na akcje na okaziciela.
3. Spotka nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych. Kazda akcja daje prawo do jednego
gtosu w kazdym Walnym Zgromadzeniu.
4. Kapitat zaktadowy zostanie pokryty przez zatozycieli w catosci wktadami pienieznymi
przed ztozeniem wniosku o zarejestrowanie Spotki w Krajowym Rejestrze Sadowym tj.
najpozniej w terminie do dnia 10 (dziesiatego) listopada 2008 (dwa tysiace 6smego) roku.
5. Wptaty na akcje powinny byc¢ dokonane bezposrednio na rachunek Spotki w organizacji
prowadzony w banku w Rzeczypospolitej Polskiej.



6. Kapitat zaktadowy Spotki nie moze pochodzi¢ z pozyczki lub kredytu ani by¢ obciazony w

jakikolwiek inny sposoéb.

7. Spbtka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne.

8. Spotka jest obowiazana do utrzymywania kapitatu wtasnego w wysokosci co najmniej

500.000 zt (pieéset tysiecy ztotych).

9. Zatozyciele niniejszym poddaja sie egzekucji wprost z niniejszego aktu notarialnego,

zgodnie z art. 777 § 1 pkt 4 kodeksu postepowania cywilnego, co do obowigzku wptat na

akcje objete przez zatozycieli w Akcie Zawigzania Spotki, w nastepujacy sposob:
1) Gabriela LESZCZYNSKA dziatajaca w imieniu i na rzecz Spétki pod firma AURAEKO
Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i Elektronicznego S.A. z siedzibg w
Warszawie poddaje reprezentowana Spotke wprost z niniejszego aktu notarialnego,
w trybie art. 777 § 1 pkt 4 kodeksu postepowania cywilnego, egzekucji co do
zaptaty kwoty 999.998,00 zt (dziewieCset dziewiecdziesiat dziewiel tysiecy
dziewiecCset dziewiecdziesiat osiem ztotych) na rzecz AURAEKO Opakowania
Organizacji Odzysku Spotka Akcyjna w organizacji, w terminie do dnia 10
(dziesiatego) listopada 2008 (dwa tysiace 6smego) roku, tytutem wptaty na akcje.
Gabriela LESZCZYNSKA dziatajaca w imieniu i na rzecz Spétki pod firma AURAEKO
Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i Elektronicznego S.A. z siedziba w
Warszawie oswiadcza, ze w razie niedokonania przez reprezentowana przez nia
osobe prawng wptaty w kwocie i terminie okreslonym w zdaniu poprzedzajacym,
AURAEKO Opakowania Organizacja Odzysku Spotka Akcyjna w organizacji moze
wystapi¢ o nadanie niniejszemu aktowi klauzuli wykonalnosci.
2) Gabriela LESZCZYNSKA dziatajacy w imieniu wtasnym poddaje siebie wprost z
niniejszego aktu notarialnego, w trybie art. 777 § 1 pkt 4 kodeksu postepowania
cywilnego, egzekucji co do zaptaty kwoty 1 zt (jeden ztoty) na rzecz AURAEKO
Opakowania Organizacji Odzysku Spotka Akcyjna w organizacji, w terminie do dnia
10 (dziesiatego) listopada 2008 (dwa tysiace Osmego) roku, tytutem wptaty na
akcje. Gabriela LESZCZYNSKA oswiadcza, ze w razie niedokonania wptaty w kwocie i
terminie okreslonym w zdaniu poprzedzajacym, AURAEKO Opakowania Organizacja
Odzysku Spotka Akcyjna w organizacji moze wystapi¢ o nadanie niniejszemu aktowi
klauzuli wykonalnosci.
3) Marek ORLOWSKI, dziatajacy w imieniu i na rzecz Zwiazku pod nazwa Polski
Zwiazek Producentow i Pracodawcow Przemystu Oswietleniowego z siedzibg w
Warszawie poddaja reprezentowany Zwiazek wprost z niniejszego aktu
notarialnego, w trybie art. 777 § 1 pkt 4 kodeksu postepowania cywilnego,
egzekucji co do zaptaty kwoty 1 zt (jeden ztoty) na rzecz AURAEKO Opakowania
Organizacji Odzysku Spotka Akcyjna w organizacji, w terminie do dnia 10
(dziesiatego) listopada 2008 (dwa tysiace 6smego) roku, tytutem wptaty na akcje.
Marek ORLOWSKI, dziatajacy w imieniu i na rzecz Zwiazku pod nazwa Polski Zwigzek
Producentow i Pracodawcow Przemystu Oswietleniowego z siedzibg w Warszawie
oswiadczaja, ze w razie niedokonania przez reprezentowang przez nich osobe
prawna wptaty w kwocie i terminie okreslonym w zdaniu poprzedzajacym, AURAEKO
Opakowania Organizacja Odzysku Spotka Akcyjna w organizacji moze wystapi¢ o
nadanie niniejszemu aktowi klauzuli wykonalnosci.

§9.
1. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszany w drodze emisji nowych akcji.
2. Akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spotki moga zostac pokryty wytacznie
wktadami pienigznymi. Postanowienia §8 8 ust. 6 niniejszego Statutu stosuje sie
odpowiednio.
3. Akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym moga by¢ wytacznie imienne i nie moga
by¢ zamienione na akcje na okaziciela.



4. Dotychczasowi akcjonariusze maja prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji w
podwyzszonym kapitale zaktadowym w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo
poboru).

§10.
1. Akcje moga by¢ umarzane.
2. Akcje moga by¢ umarzane w drodze nabycia akcji przez Spotke, na mocy uchwaty
Walnego Zgromadzenia i za zgoda akcjonariusza, ktorego akcje majg by¢é umorzone
(umorzenie dobrowolne).
3. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o obnizeniu kapitatu
zaktadowego powinna by¢ powzieta na walnym zgromadzeniu, na ktorym powzieto uchwate
0o umorzeniu akcji. Akcjonariuszowi, z tytutu umorzenia jego akcji, przystuguje
wynagrodzenie w kwocie rownej wartosci jego umorzonych akcji, okreslonej uchwata
Walnego Zgromadzenia, ktoéra to uchwata okresli réwniez podstawe prawna umorzenia,
termin wyptaty kwoty naleznej akcjonariuszowi, o ktérej wyzej mowa, nie dtuzszy jednak
niz trzy (3) miesiace od dnia podjecia uchwaty oraz sposéb obnizenia kapitatu
zaktadowego. Wynagrodzenie to podlega wyptacie w siedzibie Spotki. Wynagrodzenie moze
by¢ wyptacone z czystego zysku.
4. Spotka jest uprawniona do nabywania wtasnych akcji wytacznie w celu ich umorzenia i
tylko na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia upowazniajacej do takiego nabycia.
5. Zastawnik lub uzytkownik akcji nie moga wykonywac prawa gtosu zwiazanego z akcja
bez zgody Rady Nadzorczej Spotki.

§11.
1. Akcje Spotki s zbywalne.
2. Zbycie akcji wymaga uzyskania zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w formie pisemnej,
pod rygorem niewaznosci.
3. Akcjonariusz zamierzajacy zbyc swoje akcje obowiazany jest ztozy¢ Radzie Nadzorczej
pisemny wniosek o wydanie zgody na zbycie akcji, wskazujac ilos¢ zbywanych akcji,
potencjalnego nabywce oraz cene sprzedazy akcji.
4. Rada Nadzorcza jest obowiazana zaoferowac zbywane akcje pozostatym Akcjonariuszom
w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 3
niniejszego paragrafu, podajac cene akcji okreslong przez Akcjonariusza zamierzajacego
zby¢ akcje.
5. Pozostatym akcjonariuszom przystuguje prawo do nabycia zbywanych akcji
proporcjonalnie do ilosci posiadanych przez nich akcji w kapitale zaktadowym Spotki. W
przypadku zrezygnowania z tego prawa przez niektorych akcjonariuszy przechodzi ono na
pozostatych proporcjonalnie do posiadanych przez nich akcji w kapitale zaktadowym.
6. Akcjonariusze moga przyja¢ lub odrzuci¢ oferte nabycia zbywanych akcji jedynie w
catosci (to jest w odniesieniu do wszystkich zbywanych akcji) w terminie 14 (czternastu)
dni od daty zaoferowania im tych akcji przez Rade Nadzorcza.
7. O przyjeciu oferty akcjonariusze winni zawiadomi¢ w formie pisemnej Rade Nadzorcza
w terminie okreslonym w ust. 6 niniejszego paragrafu. W razie otrzymania takiego
zawiadomienia Rada Nadzorcza zawiadomi w formie pisemnej w terminie 14 (czternastu)
dni akcjonariusza zamierzajacego zby¢ akcje o przyjeciu oferty nabycia akcji przez
pozostatych akcjonariuszy oraz udzieli niezwtocznie zgody na nabycie akcji na rzecz tych
akcjonariuszy.
8. Cena zbywanych akcji, wskazana przez Akcjonariusza we wniosku, o ktorym mowa w
ust. 3 niniejszego paragrafu, winna zostac¢ zaptacona Akcjonariuszowi zbywajacemu akcje
w terminie 14 (czternastu) dni od daty wyrazenia przez Rade Nadzorcza zgody, o ktorej
mowa w ust. 7 niniejszego paragrafu. Strony w dobrej wierze uzgodnia pomiedzy soba
pozostate warunki przeniesienia akcji oraz dotoza nalezytych staran w celu zawarcia
umowy (umoéw) zbycia akcji.



9. Jezeli Akcjonariusz zamierzajacy zby¢ akcje nie otrzyma ceny nabycia akcji w terminie
okreslonym w ust. 8 niniejszego paragrafu, Rada Nadzorcza niezwtocznie udzieli zgody na
zbycie akcji na rzecz podmiotu okreslonego we wniosku, o ktorym mowa w ust. 3
niniejszego paragrafu, jednakze za cene nie nizsza niz okreslona w tym wniosku.

§12.
1. Spotka moze zaciaga¢ pozyczki od akcjonariuszy lub osob trzecich, na warunkach
okreslonych w odpowiednich umowach pozyczki.
2. Spotka nie moze udziela¢ w jakiejkolwiek formie i komukolwiek pozyczek i poreczen.

IV. ORGANY SPOLKI.

§13.
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD.
§14.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasadowych.

2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

3. Zarzad zobowiazany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spétki z nalezyta
starannoscia wymagana w obrocie gospodarczym, przestrzegal prawa, postanowien
niniejszego Statutu oraz uchwat podjetych przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorcza w
granicach ich kompetencji.

4. Zarzad moze wyptacac zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy po uzyskaniu zgody
Rady Nadzorczej.

§15.
1. Zarzad Spétki sktada sie z od 1 (jednego) do 5 (pieciu) Cztonkow. Jezeli Zarzad jest
wieloosobowy, jeden Cztonek Zarzadu, wskazany przez organ powotujacy Zarzad, uzywa
tytutu Prezesa Zarzadu, zas pozostali - tytutow Cztonkéw Zarzadu.
2. Kadencja Cztonka Zarzadu trwa 5 (pie¢) lat. Do pierwszego zarzadu niniejszym
Zatozyciele powotuja Gabriele LESZCZYNSKA.
3. Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z wyjatkiem pierwszego
Zarzadu, ktory powotuja Zatozyciele.
4. Kazdy z Cztonkow Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez
Rade Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie.
5. Zabronione jest naktanianie przez Akcjonariuszy Cztonkéw Zarzadu Spétki do
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw pracowniczych albo innych
obowiazkow wynikajacych z Cztonkostwa w Zarzadzie Spotki,



§16.
1. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki
upowaznieni sa dwaj Cztonkowie Zarzadu tacznie, albo jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy
tacznie z prokurentem.
2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczen w imieniu Spoétki uprawniony
jest jedyny Cztonek Zarzadu.
3. Powotanie prokurenta wymaga jednomyslnej uchwaty wszystkich Cztonkéw Zarzadu,
oraz zgody Rady Nadzorczej. Odwotaé prokure moze kazdy Cztonek Zarzadu.

§17.
W umowach oraz w sporach pomiedzy Spotka a Cztonkami Zarzadu, Spétke reprezentuje
Rada Nadzorcza lub petnomocnicy powotani uchwata Walnego Zgromadzenia.

B. RADA NADZORCZA.

§18.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci oraz wypetnia inne obowiazki okreslone przepisami Kodeksu
spotek handlowych.
2. Rada Nadzorcza sprawuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich
Cztonkow do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.
3. Rada Nadzorcza wybiera biegtego rewidenta w celu zbadania sprawozdania finansowego
Spotki.

§19.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i
ze stanem faktycznym,
2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow oceny, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 niniejszego paragrafu.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy ponadto:
1) ustalanie wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu,
2) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegoélnych lub wszystkich
Cztonkow Zarzadu,
3) ustalanie schematu organizacyjnego spotki (wraz z przypisaniem wtasciwych
kompetencji),
4) opiniowanie projektow zmian Statutu,
5) ustalanie regulaminu pracy Zarzadu,
6) udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego i udziatu w uzytkowaniu wieczystym, spoétdzielczego
wtasnosciowego prawa do lokalu oraz zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa
Spotki,
7) udzielanie zgody na rozporzadzenie przez Spétke prawem lub zaciagniecie
zobowiazania o wartosci przekraczajacej 250.000,00 zt (dwiescie piecdziesiat
tysiecy ztotych),
8) wykonywanie innych uprawnien przyznanych Radzie Nadzorczej w niniejszym
Statucie,
9) udzielanie zgody na cztonkostwo Spotki w stowarzyszeniach, fundacjach,
obejmowanie i nabywanie udziatow w innych podmiotach gospodarczych.
10) udzielanie zgody na wyptate przez Zarzad zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy.



3. Jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci, Zarzad moze
zwroci¢ sie do Walnego Zgromadzenia, aby powzieto uchwate udzielajaca zgode na
dokonanie tej czynnosci.

§20.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz 3 (trzech) Cztonkéw powotywanych i

odwotywanych w nastepujacy sposob:
1) Kazdy sposrod akcjonariuszy AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu
Elektrycznego i Elektronicznego S.A. ma prawo powotania jednego Cztonka Rady
Nadzorczej Spétki na kazde 500.000 (pieéset tysiecy) posiadanych przez niego
gtosow na walnym zgromadzeniu AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu
Elektrycznego i Elektronicznego S.A..
2) Akcjonariusz AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i
Elektronicznego S.A. ma prawo odwotac¢ Cztonka Rady Nadzorczej, ktorego powotat;
3) Powotanie i odwotanie Cztonka Rady Nadzorczej przez akcjonariusza AURAEKO
Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i Elektronicznego S.A. nastepuje z
chwilg ztozenia pisemnego oswiadczenia Spotce.
4) W przypadku, kiedy akcjonariusz AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu
Elektrycznego i Elektronicznego S.A. utracit prawo, o ktérym mowa w punkcie 1
niniejszego paragrafu, na skutek zmniejszenia posiadanych przez niego gtosow,
zobowiazany jest on w terminie 7 (siedmiu) dni kalendarzowych od dnia
zmniejszenia posiadanych gtosow do odwotania takiej liczby Cztonkow Rady
Nadzorczej sposrdéd Cztonkéw ktérych powotat, tak aby ilos¢ ta byt zgodna z
punktem 1 niniejszego paragrafu. Tryb odwotania obowigzuje taki jak opisany w
punkcie 3 niniejszego paragrafu.
5) Jezeli akcjonariusz AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i
Elektronicznego S.A. nie dopetnit obowiazku opisanego w punkcie 4 niniejszego
paragrafu, mandaty wszystkich Cztonkéow Rady Nadzorczej, ktorych powotat
akcjonariusz wygasaja w terminie 7 (siedmiu) dni kalendarzowych, od daty do
ktorej akcjonariusz miat obowigzek odwotania.
6) W przypadku kiedy akcjonariusz AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu
Elektrycznego i Elektronicznego S.A. zbyt wszystkie posiadane akcje, mandaty
Cztonkow Rady Nadzorczej, ktorych powotat ten akcjonariusz wygasaja w chwili
zbycia akcji przez tego akcjonariusza.
7) Polski Zwiazek Producentow i Pracodawcow Przemystu Oswietleniowego ma
prawo powotania jednego Cztonka Rady Nadzorczej pod warunkiem, iz jest
akcjonariuszem AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i
Elektronicznego S.A.
8) Polski Zwiagzek Producentéw i Pracodawcow Przemystu Oswietleniowego ma
prawo odwotania Cztonka Rady Nadzorczej, ktorego powotat.
9) W przypadku kiedy Polski Zwiazek Producentéw i Pracodawcow Przemystu
Oswietleniowego przestanie by¢ akcjonariuszem AURAEKO Organizacja Odzysku
Sprzetu Elektrycznego i Elektronicznego S.A. mandat Cztonka Rady Nadzorczej,
ktorego powotat wygasa z chwilg przestania bycia akcjonariuszem.
10) Walne Zgromadzenie ma prawo powotania Cztonkow Rady Nadzorczej w takiej
ilosci aby sktad Rady Nadzorczej wynosit 3 (trzy) osoby. W przypadku kiedy przez
okres dtuzszy niz 21 (dwadziescia jeden) dni sktad Rady Nadzorczej spotki jest
mniejszy niz trzy osoby Zarzad spotki jest zobowigzany niezwtocznie zwotac
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w celu uzupetnienia liczby
Cztonkow Rady Nadzorczej do 3 (trzech) osob.
11) Mandaty Cztonkow Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie
zgodnie z punktem 10 wygasaja z chwila, gdy ilos¢ Cztonkow Rady Nadzorczej
powotanych na podstawie uprawnien opisanych w punkcie 1 i 7 niniejszego
paragrafu bedzie wynosita co najmniej 3 (trzy).”



2. Sktad pierwszej Rady Nadzorczej ustalaja Zatozyciele.
Do pierwszej Rady powotani zostaja:
1) Dariusz KAMINSKI - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
2) Bogustaw KANIA - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.
3) Marek ORLOWSKI - Cztonek Rady Nadzorczej,
4) Lech TREPCZYNSKI - Cztonek Rady Nadzorczej,
5) Maurycy ZAJAC - Cztonek Rady Nadzorczej,
6) Bartosz CEGLARSKI - Cztonek Rady Nadzorczej,
7) Andrzej SZYMANSKI - Cztonek Rady Nadzorczej,
8) Damian WOJNAROWSKI - Cztonek Rady Nadzorczej,
9) Aneta TROC - Cztonek Rady Nadzorczej,
3. Kadencja kazdego Cztonka Rady Nadzorczej trwa 5 lat od momentu powotania.

§21.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ zwotane przez kazdego Cztonka Rady Nadzorczej
za posrednictwem telefaksu i réwnoczesnie, w celu potwierdzenia, listem poleconym.
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy skierowaé na ostatni znany adres,
podany Spoétce przez Cztonka Rady Nadzorczej. Do zaproszenia na posiedzenie Rady
Nadzorczej nalezy dotaczyc¢ porzadek obrad, w tym projekty ewentualnych uchwat, jakie
maja by¢ podjete na posiedzeniu. Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej nastepuje
przynajmniej na 2 (dwa) tygodnie przez wyznaczonym terminem posiedzenia. Dla poczatku
biegu tego terminu miarodajna jest data wystania zaproszenia na posiedzenie. W nagtych,
niecierpiacych zwtoki sytuacjach, termin zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej moze
zostac skrocony przez Cztonka Rady Nadzorczej, ktory zwotuje takie posiedzenie, jednakze
do nie mniej, niz 3 (trzech) dni, z zastrzezeniem, ze krotszy termin zawiadomienie jest
mozliwy w kazdym przypadku za pisemna zgoda wszystkich Cztonkow Rady Nadzorczej.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie nie rzadziej niz raz na 6 (sze$¢) miesiecy.

3. Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywy Zarzadu moze nastgpi¢ na wniosek
zgtoszony Przewodniczacemu Rady Nadzorczej. W tym przypadku posiedzenie powinno
odbyc¢ sie najpozniej w ciagu 14 (czternastu) dni od dnia zgtoszenia wniosku.

§22.
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej Cztonkdw, a wszyscy jej Cztonkowie zostali zawiadomieni o posiedzeniu, a
zawiadomienie to okreslato porzadek obrad, termin oraz miejsce posiedzenia. W sprawach
nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaty, chyba ze wszyscy Cztonkowie
Rady Nadzorczej sa obecni na posiedzeniu i nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnosci
gtosow na posiedzeniu Rady Nadzorczej, decyduje gtos Przewodniczacego Rady.
3. Gtosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych. W przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 2 zdanie drugie
nie stosuje sie.
4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc. Podjecie uchwaty w tym trybie
wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim
Cztonkom Rady.
5. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 4 nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania Cztonka
Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych osoéb.
6. Podjete w trybie ust. 4 uchwaty zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.



§23.
Szczegotowy tryb dziatania Rady Nadzorczej moze okresli¢ Regulamin Rady Nadzorczej
uchwalany przez Walne Zgromadzenie.

C. WALNE ZGROMADZENIE.

§24,
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotywane jako zwyczajne albo nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki, raz w roku, nie pozniej niz w
ciagu 6 (szesciu) miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego Spotki.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie w przypadkach okreslonych w Kodeksie
spotek handlowych lub w niniejszym Statucie, a takze gdy organy lub osoby uprawnione, w
mysl przepisow Kodeksu spotek handlowych, do zwotywania walnych zgromadzen, uznaja
to za wskazane.
4. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki albo w innych miejscach na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na jakie wyrazi zgode Rada Nadzorcza w formie
uchwaty.

§25.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gtosow, o ile przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub niniejszego Statutu nie przewiduja wymogow surowszych.

§26.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza sprawami okreslonymi w Kodeksie spotek
handlowych i w niniejszym Statucie, naleza:

1) zatwierdzanie wieloletnich programoéw dziatalnosci Spotki,

2) podejmowanie uchwaty o emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych,

3) tworzenie oraz likwidacja kapitatow rezerwowych Spotki,

4) ustalanie wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej.
2. Nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci, uzytkowania wieczystego i
udziatu w uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§27.
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych
szczegOtowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spétek handlowych.
2. Porzadek obrad proponuje Zarzad Spotki albo inny podmiot zwotujacy Walne
Zgromadzenie.
3. Akcjonariusz moze zada¢ umieszczenia poszczegélnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.
4. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie ztozone po ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§28.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Zastepca
Przewodniczacego Rady, a w razie nieobecnosci tych osob - Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie, z zastrzezeniem przepisow art. 401 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia.



V. GOSPODARKA SPOLKI.

§29.

1. Pierwszy rok obrotowy Spotki obejmowac bedzie okres do konca roku 2009 (dwa tysiace
dziewiatego), to jest trwad bedzie do 31 (trzydziestego pierwszego) grudnia 2009 (dwa
tysiace dziewiatego) roku; kazdy nastepny rok obrotowy pokrywaé sie bedzie z rokiem
kalendarzowym.

2. Zarzad jest obowiazany przedstawi¢ akcjonariuszom sprawozdanie z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdanie finansowe Spétki za dany rok obrotowy najpozniej na 15 (pietnascie) dni
przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

§30.
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty rezerwowe, tworzone zgodnie z przepisami prawa.
2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie
szczegolnych strat lub wydatkéw, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§31.

1. Sposdb przeznaczenia czystego zysku Spotki okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusz ma prawo do udziatu w zysku Spotki, wynikajacym z rocznego sprawozdania
finansowego, tylko do wysokosci przeznaczonej do podziatu uchwata Walnego
Zgromadzenia. Zysk przeznaczony do podziatu dzieli si¢ pomiedzy akcjonariuszy w stosunku
do liczby posiadanych przez nich akcji.
2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci co
najmniej 8% (osiem procent) zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie osiagnie
przynajmniej 1/3 (jednej trzeciej) czesci kapitatu zaktadowego. Do kapitatu zapasowego
przelewa sie rowniez inne srodki w przypadkach, gdy stanowig tak powszechnie
obowiagzujace przepisy prawa.
3. O uzyciu kapitatu zapasowego i rezerwowych rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze
czesci kapitatu zapasowego w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) czesci kapitatu zaktadowego
mozna uzyc¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym Spétki.
4. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czes¢ zysku na:

1) dywidende dla akcjonariuszy,

2) pozostate kapitaty i fundusze,

3) inne cele.
5. Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok
obrotowy, z tym Ze rozpoczecie wyptaty dywidendy nastapi nie pozniej niz w ciggu dwoch
miesiecy od dnia dywidendy.
6. Spotka wytacza mozliwos¢ powierzenia podmiotowi prowadzacemu rejestr akcjonariuszy
posredniczenia w wykonywaniu zobowiazan pienieznych spotki wobec akcjonariuszy z
tytutu przystugujacych im praw z akcji. Zobowiagzania te beda realizowane bezposrednio
przez spotke.

VI. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE.

§32.
1. Spotka publikuje swoje ogtoszenia, gdy przepis prawa wymaga umieszczenia ogtoszenia
lub gdy Zarzad uzna za uzasadnione - w dzienniku ,,Rzeczpospolita”.
2. Zarzad Spotki jest zobowigzany w ciggu miesigca ogtosi¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia
powziete w sposob okreslony w art. 405 §1 Kodeksu spotek handlowych, z wyjatkiem
uchwat podlegajacych wpisowi do rejestru.
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3. Zarzad Spotki sktada w sadzie rejestrowym wtasciwym ze wzgledu na siedzibe Spotki
roczne sprawozdanie finansowe, opinie biegtego rewidenta, odpis uchwaty Walnego
Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu
straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spoétki w terminie15 (pietnastu) dni od dnia
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spotki. Jezeli
sprawozdanie finansowe nie zostato zatwierdzone w terminie 6 (szesciu) miesiecy od dnia
bilansowego to nalezy je ztozy¢ w ciagu 15 (pietnastu) dni po tym terminie.

4. skreslony

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§33.
1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwiazaniu.
2. Rozwiazanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidatorami sa
Cztonkowie Zarzadu Spotki, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi inaczej.

3. Mienie pozostate po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli przypada
akcjonariuszom w stosunku do liczby posiadanych przez nich akcji.

4. Zatrudnienie w Spotce na jakiejkolwiek podstawie prawnej osoby, ktéra pozostaje albo,
w okresie 2 (dwoch) lat poprzedzajacych zatrudnienie w Spodtce, pozostawata z
akcjonariuszami AURAEKO Organizacja Odzysku Sprzetu Elektrycznego i Elektronicznego
S.A. w stosunku pracy lub jakimkolwiek innym stosunku cywilnoprawnym (w szczegolnosci:
umowa zlecenie lub umowy o $wiadczenie ustug) wymaga zgody Rady Nadzorczej.

5. Przyblizona wielko$¢ wszystkich kosztéw poniesionych lub obciazajacych Spotke w
zwiazku z jej zatozeniem, ustalona na dzien zawigzania Spotki, wynosi 20.000 zt
(dwadziescia tysiecy ztotych).

§34.
W sprawach nieunormowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.”

Tekst jednolity opracowany przez Zarzad Spétki AURAEKO BATERPAK Organizacii
Odzysku Opakowan S.A. uwzgledniajgcy zmiany przyjete na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu 22.04.2021 roku.

11



